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Awviso n. 287 Rieti, 28/01/2025

Al Personale Docente
Al Personale Educativo

OGGETTO: Riapertura per la selezione di Docenti di Matematica e di Inglese progetto: “Noi non
restiamo indietro”.

In allegato le modalita per accedere alla selezione di Docenti di Matematica e di Inglese per la
realizzazione del progetto: “Noi non restiamo indietro” finanziato con fondi afferenti al PNRR —
Missione 4 promosso dall’1IS “L. di Savoia”.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Beatrice Tempesta *

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art.3, comma 2 del d.Igs.39/93.

Sedi scolastiche e convittuali

Sede Centrale Istituto: Via dei Salici, 62 - 02100 Rieti Tel: 0746.201113 www.alberghierorieti.it
Succursale: Via Salaria, 1 - 02100 - Rieti Tel: 0746.251635 rirh010007 @istruzione.it
Convitto Via Salaria per Roma - 02100 - Rieti Tel. 0746.296862 rirh010007 @pec.istruzione.it
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Istituto Istruzione Superiore Luigi Di Savoia R11S00600C
Viale Maraini n.54 — 02100 RIETI

Ai Docenti

Al DSGA

dell’TIS Luigi di Savoia
Agli Esperti esterni

115, - LUIGI DI SAVOIA-RIETI All’Albo
Prot. 0001167 del 24/01/2025 Agli Atti
Y (Uscita) SEDE

OGGETTO: Riapertura avviso selezione personale interno ed esterno (DOCENTI DI MATEMATICA
E INGLESE) per la realizzazione del progetto “Noi non restiamo indietro” finanziato con
fondi afferenti al PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” D.M. 19/2024.

CUP: E14D21000350006 CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C111.4-2024-1322
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento ( U E ) 2018 / 1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione , che modifica i regolamenti (U E ) n. 1296 / 2013, n. 1301/2013, n.1303/2013,

n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e laresilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e laresilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 02/02/2024, n. 19, Decreto di riparto delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 1° 2°grado e alla lotta alla dispersione
scolastica ” finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I’ Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di 1° 2°grado e alla lotta alla dispersione scolastica ” finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. “nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR,;

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica e stata assegnata la somma totale di 167.425,31 €;
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PRESO ATTO che per I’intervento Investimento 1.4 “intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di 1° 2°grado e alla lotta alla dispersione scolastica ” finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU. di cui al D.M. 02/02/2024 n. 19 e stato generato il CUP
E14D21000350006 ed inserito in piattaforma Futura;

VISTO I’atto di concessione prot. n® 0130203del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Programma Annuale e.f.2024 approvato con delibera n.13 dal Consiglio di Istituto del 23/01/2024;
VISTO il Decreto Dirigenziale prot. 15061 del 12/12/2024 di Assunzione in bilancio per il Investimento 1.4
“intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 1° 2°grado
e alla lotta alla dispersione scolastica ” finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.”— D.M. 19 del
02/02/2024;

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTOIl D. Lgs. N. 36/2023 “Ripubblicazione del testo del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante:
«Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici.», corredato delle relative note”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 6 del 13.12.2024 relativa all’inserimento nel PTOF 2024-
2025 del Progetto PNRR avente titolo “Noi non restiamo indietro”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 18.12.2024 relativa all’inserimento nel PTOF Progetto
avente titolo “Noi non restiamo indietro” CUP E14D21000350006;

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 13 del 01/02/2024;
CONSIDERATA Ia necessita, nell’ambito del Progetto “Noi non restiamo indietro”, CUP:
E14D21000350006 di avvalersi della collaborazione di docenti esperti e tutor in possesso di idonei
requisiti, per una durata che va dalla nomina e non oltre il termine del progetto del 31/12/2025;

INDICE

La presente procedura di selezione del personale docente interno ed esterno cui affidare incarichi per la
realizzazione delle attivita progettuali di cui all’oggetto.

ART.1. DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Percorso n.2 “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento”

Corsi sede ITA: n.5 (INGLESE)
Corsi sede IPSSAS e IPSO: n.3 (MATEMATICA)

Il presente percorso prevede nr. 8 corsi attuati nelle diverse sedi e indirizzi di studio di questa scuola,
da attuarsi erogata nei mesi di febbraio-marzo 2025. | corsi interesseranno le materie di base (in particolare
Matematica e Inglese) rispetto alle quali si registrano le piu frequenti carenze da parte dell’utenza. Ciascun
corso coinvolgera come destinatari max nr. 9 studenti (con un min. di nr.3) la cui fragilita é rappresentata non
solo dai risultati conseguiti nelle singole discipline del curricolo interessate dal percorso, ma anche da una
scarsa motivazione allo studio nella disciplina medesima.

Finalita: migliorare i traguardi degli studenti nelle competenze di base.
Tempi: 10 ore per ciascun percorso: la retribuzione lorda oraria (Lordo Stato) é la seguente:
€ 79,00/h per studente per il docente esperto.

Gli studenti destinatari degli interventi saranno individuati dai consigli di classe in base alle insufficienze
riportate negli scrutini del primo e del secondo periodo didattico: come detto, i laboratori si svolgeranno nei
mesi di febbraio/marzo 2025 in orario pomeridiano. Le scelte metodologiche dei docenti interni/ esperti
coinvolti nella realizzazione dei percorsi saranno da questi esplicitate nella progettazione loro richiesta in fase
di avvio delle attivita, fermo restando 1’obbligo di aderire alle indicazioni di massima fornite nel presente
avviso.

11 contenuto della presente ed i suoi allegati sono diretti esclusivamente al destinatario e devono ritenersi riservati con divieto di diffusione
e di uso nei giudizi, salva espressa autorizzazione e, nel caso di utilizzo senza espressa autorizzazione, verra effettuata denuncia alle competenti autorita.La
diffusione e la comunicazione da parte di soggetto diverso dal destinatario e vietata dall’art. 616 e ss. cp. e dal d. L.vo n. 196/03
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ART.2. CRITERI DI SELEZIONE DEL DOCENTE ESPERTO E DEL TUTOR
Requisiti di accesso per il conferimento dell’incarico di docente esperto:

Tabella A
PERCORSO n.2 MODULO REQUISITI DI ACCESSO ALLA NUMERO
SELEZIONE FIGURE
RICHIESTE
“Percorsi di potenziamento | TIPOLOGIA A | Abilitazione insegnamento Max 3
delle competenze di MATEMATICA (3 corsi da 10h)
base, di motivazione e Indirizzo IPSSAS
orientamento
Abilitazione insegnamento lingua e Max 5
letteratura straniera (INGLESE) (5 corsi da 10h)
Indirizzo ITA

ART.3-ITERPER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

L’iter procedurale per il conferimento degli incarichi ¢ individuato in rispetto di quanto stabilito
dalla nota M.I. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. 3201 del 10.02.2021 -
Istruzioni perl’affidamento di incarichi individuali — Quaderno n. 3 e precisamente:

Ricognizione del personale interno all’Istituzione: analisi circa la possibilita di sopperire al proprio
fabbisogno mediante personale interno.

Nel caso in cui, all’esito della fase, si individui un soggetto idoneo a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una lettera di Incarico;

Collaborazioni plurime: in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale
interno, ove applicabile, affidamento ad una risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle
cc.dd. “collaborazioni plurime”. Nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo
asoddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di
una lettera di Incarico;

Contratto di lavoro autonomo: in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure precedenti
abbiano dato esito negativo, affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma
6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure, in mancanza
di questi, al personale esterno, con stipula di contratto di prestazione occasionale.

Contratto di prestazione di opera intellettuale in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure
precedenti abbiano dato esito negativo, stipula di un contratto di prestazione d’opera intellettuale (art-
2229 e segg. Codice Civile), ricomprendente 1’esecuzione di una prestazione frutto dell’elaborazione
concettuale e professionale di un soggetto competente nello specifico settore di riferimento.

ART.4. COMPITI DELLE FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

Compiti dell’esperto

L’esperto € incaricato di realizzare I’attivita progettuale, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei
corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Si occupa, altresi, della progettazione dettagliata
degli interventi formativi, della verifica degli obiettivi stabiliti nella suddetta fase di progettazione.
Fornisce ai consigli di classe, per tramite del team per la dispersione, un report periodico circa
I’andamento dei percorsi.

11 contenuto della presente ed i suoi allegati sono diretti esclusivamente al destinatario e devono ritenersi riservati con divieto di diffusione
e di uso nei giudizi, salva espressa autorizzazione e, nel caso di utilizzo senza espressa autorizzazione, verra effettuata denuncia alle competenti autorita.La
diffusione e la comunicazione da parte di soggetto diverso dal destinatario e vietata dall’art. 616 e ss. cp. e dal d. L.vo n. 196/03
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ART.5. MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI.
Una commissione, appositamente nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza dei termini

di presentazione delle istanze di candidatura, valutera le domande e la documentazione fatta pervenire dai
candidati, stilera graduatorie separate per ciascuna delle figure professionali richieste e individuera i
destinatari degli incarichi fra coloro che hanno totalizzato il maggior punteggio con riferimento alle
tabelle di cui all’art 2. Le graduatorie saranno pubblicate all’albo e sul sito web della scuola.

ART.6. CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE.
L’attribuzione degli incarichi avverra con lettere di incarico.
Il calendario delle attivita sara organizzato dal Gruppo di progetto (tutor, esperto, team per la dispersione
e Dirigente scolastico) e non sono consentite modifiche da parte del personale destinatario dell’incarico
senon previ accordi con il suddetto gruppo.
L’Istituto scolastico prevede 1’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puod
recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato
il finanziamento.
La retribuzione lorda oraria (L.S.) € la seguente:
a) € 79,00/h per il docente/esperto nel Percorso n.2;
La liquidazione delle suddette retribuzioni avverra a seguito di trasferimento dei fondi
all’istituzione scolastica e senza che la stessa sia obbligata ad anticipare con proprie risorse.

ART.7. ISTANZE
Gli interessati dovranno far pervenire:
7.1 istanza in carta semplice utilizzando il relativo modello di domanda allegato al presente atto di cui
costituisce parte integrante;
7.2 I’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n. 196/2003 e successive
modifiche ed integrazioni.
Le istanze dovranno essere inoltrate a mezzo posta elettronica all’indirizzo riis00600c@istruzione.it con
oggetto “ISTANZA PARTECIPAZIONE BANDO PNRR-DISPERSIONE SCOLASTICA” D.M.19/2024
entro e non oltre le ore 12.00 di mercoledi 29 gennaio 2025 pena I’esclusione.
Negli uffici di segreteria verra apposto il protocollo di ricezione che fara fede ai fini della regolarita dei
termini.
ART.8. TUTELA DELLA PRIVACY.
| dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso saranno trattati nel rispetto
delD.lgs. 196/2003, come modificato dal D.lgs 101/2018, e del Regolamento UE 679/2916.

ART.9. PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO
Il presente avviso sara pubblicizzato attraverso le seguenti modalita:

- affissione all’albo dell’istituto scolastico
- pubblicazione sul Sito

Il Dirigente Scolastico

) )2 Prof.ssa Raffaella Giovannetti
N 4 Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
N RELA dell' Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
Allegati:
Allegato 2_ candidatura Percorso 2
11 contenuto della presente ed i suoi allegati sono diretti esclusivamente al destinatario e devono ritenersi riservati con divieto di diffusione
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